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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 01       DEL DÍA 31 DEL MES DE MAYO DEL AÑO 2022 

 

OBJETIVO (S) Realizar informe detallado de la gestión de los cursos realizados en formación complementaria del 1 al 31de MAYO de 2022 de 
acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No 11-9405-111 del 01 de febrero del 2022. 

 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Elkin Alexander Rentería 
Sierra 

1015449247  x  Sena/Centro de 
Servicios 
Financieros -
Coordinación de 
formación 
complementaria 

earenteria@sena.edu.co 3196672777 SI PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

 Diego Alejandro Martínez 
Rojas 

11.258.599 X   Sena/Centro de 
Servicios 
Financieros -
Coordinación de 
formación 
complementaria 

diemartinezr@sena.edu.co 3212047005 SI PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

           

           

           

           

           

           

           

           

mailto:earenteria@sena.edu.co
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ACTA No. 01 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Informe de gestión realizada del 1 al 31 de mayo del 2022 correspondiente al proceso de 

formación de la coordinación de formación complementaria. 
CIUDAD Y FECHA: 
Bogotá D.C. 31 de mayo de 2022 

HORA INICIO: 2:00 PM HORA FIN: 5:00 
PM 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Coordinación de Formación Complementaria 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Centro de Servicios Financieros Regional 

Distrito Capital. 
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 
 
1. Informe de Gestión de cursos de Formación Complementaria 

 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Realizar informe detallado de la gestión de cursos de 

formación complementaria realizada del 1 al 31 de mayo del 2022 de acuerdo con las 

obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No 11-9405-111 del 01 de febrero del 

2022. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes a la gestión de cursos de 

formación complementaria de las fichas que relaciono a continuación: 

 

 

1. No ficha: 2533694 

2. Nombre del Curso: Etiqueta y protocolo empresarial  

3. Número de Aprendices: 26 

4. Número de horas que se ejecutan durante el mes. 12 

5. Estado de los Aprendices “Inscritos o Matriculados”: Matriculados  

6. Modalidad en que se está ejecutando el curso: “Sincrónico o Presencial”: Presencial 

7. Evidencia: 

a. Pantallazo de la sesión Presencial   
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b. Pantallazo del aplicativo que están utilizando.  

c. Pantallazo de la Atención de Aprendices - Correo electrónico.  

 

 
d. Enlace del formato de la lista de asistencia cargado en el drive de la coordinación de 

la ficha. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Y7x4fgHgRRCnv8z6hf3wxhSXQkXhTvw

B/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true  

e. Cantidad de aprendices que aprobaron y no aprobaron el curso (si ya culminó). 

Enlace de los reportes de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron. 

7 Reprobaron y 19 Aprobaron el curso.  

f. Reporte de gestión de tiempos del mes que se descarga de Sofía plus. Los reportes 

de abril y mayo, se encuentran como anexos del acta y también están cargados en el 

Drive. 
 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Y7x4fgHgRRCnv8z6hf3wxhSXQkXhTvwB/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Y7x4fgHgRRCnv8z6hf3wxhSXQkXhTvwB/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true
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1. No ficha: 2538155 

2. Nombre del Curso: Comunicación en equipos de trabajo  

3. Número de Aprendices: 26 

4. Número de horas que se ejecutan durante el mes. 32 

5. Estado de los Aprendices “Inscritos o Matriculados”: Matriculados  

6. Modalidad en que se está ejecutando el curso: “Sincrónico o Presencial”: 

Sincrónico  

7. Evidencia: 

 

a. Pantallazo de la sesión Sincrónica  

 

 
 

b. Pantallazo del aplicativo que están utilizando.  
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c. Pantallazo de la Atención de Aprendices - Correo electrónico 

d. Enlace del formato de la lista de asistencia cargado en el drive de la coordinación de 

la ficha. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Q8xFXgriud1Tz5a-

ZBJJv47tFn4rhyIY/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true

&sd=true  

 

e. Cantidad de aprendices que aprobaron y no aprobaron el curso: En formación 

actualmente. 

f. Reporte de gestión de tiempos del mes que se descarga de Sofía plus. Los reportes 

de abril y mayo, se encuentran como anexos del acta y también están cargados en el 

Drive. 
 

1. No ficha: 2544472 

2. Nombre del Curso: Liderazgo efectivo.  

3. Número de Aprendices: 37  

4. Número de horas que se ejecutan durante el mes. 32 

5. Estado de los Aprendices “Inscritos o Matriculados”: Matriculados  

6. Modalidad en que se está ejecutando el curso: “Sincrónico o Presencial”: 

Sincrónico. 

7. Evidencia: 

  

a. Pantallazo de la sesión sincrónica  

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Q8xFXgriud1Tz5a-ZBJJv47tFn4rhyIY/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Q8xFXgriud1Tz5a-ZBJJv47tFn4rhyIY/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Q8xFXgriud1Tz5a-ZBJJv47tFn4rhyIY/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true
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b. Pantallazo del aplicativo que están utilizando.  

 
 

c. Pantallazo de la Atención de Aprendices - Correo electrónico 
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d. Enlace del formato de la lista de asistencia cargado en el drive de la coordinación de 

la ficha. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TPHUuTntSsiOW6FsvD0T32H8j3t1tuTp/

edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true  

e. Cantidad de aprendices que aprobaron y no aprobaron el curso: En formación 

actualmente. 

f. Reporte de gestión de tiempos del mes que se descarga de Sofía plus. Los reportes 

de abril y mayo, se encuentran como anexos del acta y también están cargados en el 

Drive. 

 

1. No ficha: 2542379 

2. Nombre del Curso: Orientación del proyecto de vida, con el uso de estrategias 

inspiradoras.   

3. Número de Aprendices: 63 

4. Número de horas que se ejecutan durante el mes. 32 

5. Estado de los Aprendices “Inscritos o Matriculados”: Matriculados  

6. Modalidad en que se está ejecutando el curso: “Sincrónico o Presencial”: 

Presencial.  

7. Evidencia: 

 

a. Pantallazo de la sesión presencial 

 

 
 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TPHUuTntSsiOW6FsvD0T32H8j3t1tuTp/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TPHUuTntSsiOW6FsvD0T32H8j3t1tuTp/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true
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b.  Pantallazo actividad – taller  

 

 
 

c. Enlace del formato de la lista de asistencia cargado en el drive de la coordinación de 

la ficha. 

https://drive.google.com/drive/folders/1XXz1DtAZLW9FNB6PQEIUvZS4ZX-

lYSb9?usp=sharing  

d. Cantidad de aprendices que aprobaron y no aprobaron el curso: En formación 

actualmente. 

e. Reporte de gestión de tiempos del mes que se descarga de Sofía plus. Los reportes 

de abril y mayo, se encuentran como anexos del acta y también están cargados en el 

Drive. 
 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1XXz1DtAZLW9FNB6PQEIUvZS4ZX-lYSb9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XXz1DtAZLW9FNB6PQEIUvZS4ZX-lYSb9?usp=sharing
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1. No ficha: 2563743  

2. Nombre del Curso: Fortalecimiento de las competencias blandas para la vida y la 

productividad.    

3. Número de Aprendices: 38 

4. Número de horas que se ejecutan durante el mes. 36 

5. Estado de los Aprendices “Inscritos o Matriculados”: Inscritos  

6. Modalidad en que se está ejecutando el curso: “Sincrónico o Presencial”: 

Presencial.  

7. Evidencia: 

a. Pantallazo de la sesión presencial 

 

 
 

b. Pantallazo actividad – taller  
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c. Enlace del formato de la lista de asistencia cargado en el drive de la 

coordinación de la ficha. 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1qLGROcNLZ2EI8LvEzE5xwFxoSN31-

3Xl/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true  

 

d. Cantidad de aprendices que aprobaron y no aprobaron el curso: En formación 

actualmente. 

e. Reporte de gestión de tiempos del mes que se descarga de Sofía plus. Los 

reportes de abril y mayo, se encuentran como anexos del acta y también están 

cargados en el Drive. 
 

1. No ficha: 2563752 

2. Nombre del Curso: Fortalecimiento de las competencias blandas para la vida y la 

productividad.    

3. Número de Aprendices: 32 

4. Número de horas que se ejecutan durante el mes. 36 

5. Estado de los Aprendices “Inscritos o Matriculados”: Inscritos  

6. Modalidad en que se está ejecutando el curso: “Sincrónico o Presencial”: 

Presencial.  

7. Evidencia: 

a. Pantallazo de la sesión presencial 

 

 
 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1qLGROcNLZ2EI8LvEzE5xwFxoSN31-3Xl/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1qLGROcNLZ2EI8LvEzE5xwFxoSN31-3Xl/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true
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b. Actividad lúdico práctica  

 

 
c. Enlace del formato de la lista de asistencia cargado en el drive de la 

coordinación de la ficha. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yZcCIV6zB01-IOTLdXVlIs3eL-

dCBXrT/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd

=true  

 

d. Cantidad de aprendices que aprobaron y no aprobaron el curso: En 

formación actualmente. 

e. Reporte de gestión de tiempos del mes que se descarga de Sofía plus. Los 

reportes de abril y mayo, se encuentran como anexos del acta y también 

están cargados en el Drive. 
Adicionalmente,  

 

OBSERVACION 

- Como se evidencia en el presente informe-acta, a fecha de hoy 18 de mayo del 2022 

se ejecutaron 116 horas; notifico que las 44 horas restantes para cumplir las 160 

horas del mes se ejecutarán antes del 31 de mayo del 2022. 

 
CONCLUSIONES 

 
Se evidencia la gestión realizada durante el mes de mayo del 2022. 
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yZcCIV6zB01-IOTLdXVlIs3eL-dCBXrT/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yZcCIV6zB01-IOTLdXVlIs3eL-dCBXrT/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yZcCIV6zB01-IOTLdXVlIs3eL-dCBXrT/edit?usp=sharing&ouid=111850661045415052553&rtpof=true&sd=true
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Me comprometo a ejecutar las 44 horas 
pendientes antes del 31 mayo de 2022. 

Elkin Alexander 
Rentería Sierra  
 
 
 
 

18 mayo del 
2022 
 
 
 
 
 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 

virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 

 


